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REGLEMENT DE Créa’ TAG 
 

ARTICLE 1 : CRITERES DE CANDIDATURE 
 
Créa’ TAG est ouvert à toute personne physique ou morale, française ou étrangère, porteuse d’un 
projet de création d'entreprise, dont l’objet de l’activité porte sur les thématiques soutenues par 
l’Agglomération d’Agen et le Cluster Eau et adaptation au changement climatique. 
 
ARTICLE 2 : CONSTITUTION ET DEPOT DU DOSSIER 
 
Le dossier de candidature doit être constitué conformément au modèle ci-après. 
Tout dossier reçu dans les délais fera l'objet d'un accusé de réception et d’un avis complet ou incomplet 
dans les 10 jours ouvrés après réception. En cas d’avis de réception incomplet, il sera demandé le cas 
échéant au porteur de projet d’apporter une pièce complémentaire dans les 10 ouvrés.  
 
ARTICLE 3 : LE JURY 
 
Le jury sera composé de 6 membres : 3 représentants de l’Agglomération d’Agen et 3 représentants du 
Cluster. 
Après réception des dossiers de candidature, une présélection des porteurs de projet sera effectuée 
par les membres du jury, dans la limite de 10 à 15 finalistes. Chaque candidat sera personnellement 
informé du suivi de sa candidature dans les meilleurs délais. 
Les finalistes sélectionnés présenteront leur projet en temps limité (10mn de présentation et 10 mn 
d’échanges libres), devant les membres du jury, au cours d’une journée d’audition qui aura lieu en 
juin 2019.  
Le jury désignera à l’issu de cette journée d’audition 3 à 4 lauréats maximum. 
Les lauréats de Créa’ TAG seront informés individuellement de la date et du lieu de la remise des prix 
qui aura lieu dans le courant du mois de juin 2019. La présence des candidats lors de la remise des prix 
est obligatoire. 
 
ARTICLE 4 : FRAIS DE PARTICIPATION 
 
La participation à Créa’ TAG est gratuite. Les frais afférents aux différentes étapes de sélection (frais de 
déplacements, d’hébergement et de bouche) sont à la charge de chaque porteur de projet.  
 CANDIDATS ET 
ARTICLE 5 : ENGAGEMENT DES CANDIDATS ET ACCEPTATION DU REGLEMENT 
 
Les porteurs de projet s'engagent à ne communiquer que des renseignements exacts et sincères au 
jury, et en particulier à éviter toute imprécision ou omission susceptible d'introduire un jugement erroné. 
Ils s’engagent à accepter sans réserve le présent règlement. 
 
ARTICLE 6 : LANGUE OFFICIELLE 
 
Les dossiers des candidats devront être rédigés et présentés en français. 
 
ARTICLE 7 : ENGAGEMENT DE CONFIDENTIALITE 
 
Toutes les informations communiquées par les porteurs de projet au Cluster Eau & Climat et à 
l’Agglomération d’Agen, organisateurs de Créa’ TAG, seront confidentielles et ne pourront être 
divulguées ou publiées sans l'autorisation expresse des intéressés. Elles restent la propriété du 
candidat. 
Le lauréat s'engage à accepter que soit communiqué publiquement un résumé de son projet, étant 
entendu que celui-ci lui sera soumis pour approbation préalable. 
ARTICLE 10 : DOTATION 
Je, soussigné(é) certifie avoir pris connaissance du règlement de Créa’ TAG et m’engage à en 
respecter toutes les clauses. 
Fait à     , le    
Signature précédée de la mention « lu et approuvé », 
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DOSSIER DE CANDIDATURE A COMPLETER 
Créa’ TAG  

 
Le dossier devra comporter maximum 10 pages (interlignes 1.5 cm/police 11 max) 

 
 
 

NOM DU PROJET:  
 

 
PERSONNE REFERENTE SUR LE PROJET : 
 
Nom, Prénom 

 

Structure, s’il y a lieu  

Adresse  

Téléphone  

Email  
 
 

Comment avez-vous eu connaissance de l’appel à projet ? 
 
 
 
 
 
 
Résumez votre projet en une phrase : 

 
 
A quel stade en êtes-vous du projet ?  

 
 

 
VOLONTE D’ACTION 
 
A quel besoin entrepreneurial et sociétal répond votre projet ? 

 
 
Quelle solution nouvelle proposez-vous pour y répondre ?  

 
 
Qui seront les bénéficiaires de votre projet ?  
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Quel impact espérez-vous de votre action à court et long terme ? 
 
 
Comment avez-vous été confronté à ce besoin ? Qu’est-ce qui vous touche personnellement 
dans ce projet ? 

 

 
 

 
 
PROJET D’ENTREPRISE  
 
Quelles seront les activités de l’entreprise ? 

 
 
Existe-t-il des offres similaires aujourd’hui se rapprochant de votre proposition ? (Sur le terri-
toire d’implantation, en France ou ailleurs ?) 

 
 
 
Quelle est votre différence ou l’avantage de votre offre par rapport à l’existant ? 

 
 
 
Quelles sont vos ambitions à moyen et à long terme ? (Potentiel d’emploi, rayonnement éco-
nomique…) ? 

 
 
 
Selon vous, en quoi réside l’innovation dans votre projet ? 

 
 
En quoi votre projet vous semble-t-il viable économiquement ? Quelles sont les sources de 
revenus prévues ? 
 
 

 
Quels sont les principaux obstacles et risques à cette viabilité que vous avez identifiée ? 
 
 
ENVIRONNEMENT DU PROJET  

 
Avez-vous déjà établi des contacts et partenariats ? 

 
 

 
 
 
 
Quel rôle voudriez-vous que chaque partenaire joue dans le développement du projet ? Puis 
dans le fonctionnement de la future entreprise ? 



 

5 

 
 
Si non, avez-vous identifié des partenaires à mobiliser ? Précisez : 

 
 
 
 
Avez-vous déjà été accompagné sur ce projet ? Si oui, par qui ? Dans quel cadre ? 

 
 
 
Avez-vous déjà une stratégie de financement de la phase d’étude de faisabilité ? 

 
 

 
 
 
 
PRESENTATION DE L’EQUIPE  
 
Combien êtes-vous dans l’équipe de départ ? 

 
 
L’un d’entre vous a-t-il déjà une expérience entrepreneuriale ? Si oui, précisez 

 
 
 
POUR CHACUN D’ENTRE VOUS, REPONDEZ A CES QUESTIONS : 
Quel est votre fonction et rôle dans le projet ? (2 lignes max par personne) 
 

 
 
Présentez-vous ainsi que les principaux membres de l’équipe (expériences, parcours, atouts 
de chacun pour le projet…) (5 lignes max par personne) 
 

 
 
 
Quelles sont les limites que vous identifiez pour vous ou dans l’équipe dans le portage et le 
développement du projet ? Et que pensez-vous faire pour les combler ? (2 lignes max par 
personne) 

 

 
 
Qu’est-ce qui vous motive dans ce projet ? (2 lignes max par personne) 

 
 
 
Avez-vous anticipé l’impact du développement du projet sur votre vie professionnelle et fami-
liale ? 
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Vous êtes-vous déjà engagé bénévolement dans un projet qui vous tenait à cœur ? Avez-vous 
déjà été engagé dans un projet d’intérêt général ? Précisez 

 
 
 
 

 

INTEGRER Créa’ TAG 
 
Quelles sont vos attentes vis-à-vis de Créa’ TAG ? 

 
 
 
Quels sont selon vous les points clés de réussite de votre projet ? 

 
 
 
Quel est votre plan d’action sur les prochains mois (étapes clés de développement, production, 
organisation…) ? 
 

 
 
 
Quel temps pouvez-vous consacrer au développement de votre projet par semaine et pendant 
combien de mois ? (Selon vos contraintes de temps et contraintes financières).  

 
 
 
Quelle est votre vision à 3 ans du projet et de votre implication dans le projet ? 

 
 

 
ANNEXES 
 

• CVs de l’équipe 
• Premier jet de business plan s’il existe 
• Comptes d’exploitation et bilan si l’entreprise existe déjà 
• Tout autre document jugé utile  
• Pour les entreprises (statuts et kbis) 
• Pour les associations (statuts)  
 

DOSSIER DE CANDIDATURE A RENVOYER PAR COURRIEL A : 
 

 
 

@ : clustereauclimat@gmail.com 
 


